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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (พ.ศ.2561-2580) 
  วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  โดยเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ “ประเทศชาติมั่นคง  ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง สังคมเป็นธรรม  ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน”ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
   1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
  1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
  2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
   3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ  
  4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
   5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
   2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 
  1) การเกษตรสร้างมูลค่า 
  2) อุตสาหกรรมและบริหารแห่งอนาคต 
  3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
  4) โครงสร้างพ้ืนฐาน เช่ือมไทย  เช่ือมโลก 
  5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม ่
   3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 
   ๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
  ๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
  ๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
  ๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
  5) การเสริมสรา้งให้คนไทยมสีุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจสติปัญญา และสังคม  
  ๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  ๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
   4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  ๑) การลดความเหลื่อมล้า สรา้งความเป็นธรรมในทุกมิติ  
  ๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
  ๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
  ๔) การเพ่ิมขีดความลามารถของชุมซนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
   5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสรา้งการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เปน็มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  ๑) สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
  ๒) สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
  ๓) สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
  ๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม เชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต 
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      อย่างต่อเน่ือง 
  5) พัฒนาความม่ันคง  พลังงานและเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  ๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ 
    6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  ๑) ภาครัฐที่ยึดประซาซนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว 
      โปร่งใส 
  ๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมี ยุทธศาสตร์ซาติเป็นเป้าหมายและเช่ือมโยงการพัฒนาใน         
      ทุกระดับ ทกุประเด็น ทุกภารกิจ และทกุพ้ืนที่ 
  ๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมใหป้ระซาซนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
      พัฒนาประเทศ 
  ๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
  5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมมีจิตสํานึกมีความสามารถสูงมุ่งมั่นและ
      เป็นมืออาชีพ 
  ๖) ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมีชอบ 
  ๗) กฎหมายมคีวาม สอดคลอ้งเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จําเป็น 
  8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประซาซนโดยเสมอภาค 
 
 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12   พ.ศ.2560-2564 
  ได้น้อมนําหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานําทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเน่ือง
จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9-11  โดยการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ           
ฉบับที่12ครั้งน้ี สํานักคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สคช.) ได้จัดทําบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals :SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูป
ประเทศ นอกจากน้ันได้ให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมกันกําหนดวิสัยทัศน์และ
ทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทํารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่งคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศแผนพัฒนาฯฉบับที่12 ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้
ทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน 
ดังน้ี 
  1. การเสริมสรา้งและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
  2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
  3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
  4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 
  5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและย่ังยืน 
  6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
      สังคมไทย 
  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส ์
  8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
  10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

แผนพัฒนาภาคเหนือ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเน่ืองให้มีคุณภาพ สามารถ 
สามารถ สร้างมูลค่าเพ่ิมอย่างย่ังยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมท้ังต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการ 
ที่มีศักยภาพสงูด้วยภูมิปัญญาและนวัตกรรม 
  แนวทางการพัฒนา  
  1) พัฒนากลุ่มท่องเที่ยวที่มีศักยภาพตามแนวทางการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ วัฒนธรรม ได้แก่  
(๑) กลุ่มท่องเท่ียวอารยธรรมล้านนาและกลุ่มชาติพันธ์ุ ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ ลําพูน ลําปาง แม่ฮ่องสอน เชียงราย 
พะเยา แพร่ น่าน (๒) กลุ่มท่องเที่ยวมรดกโลก (ทางประวัติศาสตร์) ในพ้ืนที่ จังหวัดสุโขทัย และกําแพงเพชร (๓)       
กลุ่มท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน น่าน เพชรบูรณ์ อุทัยธานี(๔) กลุ่มท่องเที่ยวที่
มีเป้าหมายเฉพาะ ได้แก่ MICE ในจังหวัดเชียงใหม่ ท่องเที่ยวเชิงผจญภัย/กีฬาเพ่ือการพักผ่อน/เชิงสุขภาพ และการ      
พํานักระยะยาว ในจังหวัดเชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน น่าน โดยมีแนวทางดําเนินการดังน้ี (1) พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว 
ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวย ความสะดวกที่มีมาตรฐานและสอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย (2) 
พัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้เอ้ือต่อการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์เพ่ือนํามาพัฒนาต่อยอดสินค้าและบริการด้านการ
ท่องเที่ยว อาทิ การวิจัย การพัฒนานวัตกรรม การออกแบบ การส่ือสาร ตลอดจนส่งเสริมการจดทะเบียน การคุ้มครอง 
การใช้ทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือสนับสนุน การพัฒนาต่อยอดไปสู่การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (3) สนับสนุน Community 
Based Tourism/Local Tourism เพ่ือกระจายประโยชน์ จากการท่องเที่ยวสู่ชุมชน รวมทั้งให้ความสําคัญกับการฟ้ืนฟู
สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นและนํามาประยุกต์สร้างสรรค์สินค้าและบริการท่องเท่ียวที่มีอัตลักษณ์เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม (4) สนับสนุนการเช่ือมโยงเส้นทางท่องเที่ยวทั้งระหว่างแหล่งท่องเที่ยวในภาค เช่ือมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
อาทิ เส้นทางสายวัฒนธรรม เส้นทางท่องเที่ยวแหล่งมรดกโลก และส่งเสริม กิจกรรมท่องเที่ยวและบริการรูปแบบใหม่ๆ 
เพ่ือสร้างรายได้ตลอดปี (5) เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการและบุคลากรในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว เพ่ือให้มีทักษะ
และองค์ความรู้ในธุรกิจตลอดห่วงโซ่การผลิต การท่องเท่ียว ทั้งด้านการออกแบบ การวิจัยและ พัฒนา การสร้าง
นวัตกรรมเทคโนโลยี เพ่ือสร้างความแตกต่างและความโดดเด่นของสินค้าและบริการ ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดท่องเที่ยว รวมทั้งสนับสนุนการบริหารจัดการธุรกิจและการตลาด ทั้งการรักษาฐานเดิมและขยายไปสู่ตลาดกลุ่มใหม่
ที่มีศักยภาพและการสร้างตลาดในรูปแบบ e-tourism 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเช่ือมโยงกับอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC และ 
AEC เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจของภาค 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เช่ือมโยงสู่อุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพ่ิมสูง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบ ดูแลผู้สูงอายุอย่างมีส่วน
ร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝีมือแรงงานภาคบริการ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นนํ้าให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหาร จัดการนํ้าอย่าง
เหมาะสมและเช่ือมโยงพ้ืนที่เกษตรให้ทั่วถึง ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควัน อย่างย่ังยืน 
 

ที่มา : WWW nesdb.go.th สํานักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ สนง.คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพฒันาภาคเหนือ 
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๕ ฉบับทบทวน ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) เมือ่ 6 มีนาคม 2562 
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แผนพัฒนากลุม่จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1 
           ประกอบด้วย  จังหวัดพิษณูโลก  จังหวัดเพชรบูรณ์  จังหวัดอุตรดิตถ์  จังหวัดสุโขทัย และ

จังหวัดตากเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มภาคเหนือตอนล่าง เน้นการสนับสนุนให้เกิด
ความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้และน้ํา สร้างมูลค่าเพ่ิมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และศาสนา การพัฒนา
ให้เป็นศูนย์กลางการค้า  บริการ การขนส่งและการกระจายสินค้า 

วิสัยทัศน์ :   “ศูนย์กลางการบริการส่ีแยกอินโดจีน  เช่ือมโยงเศรษฐกิจสังคมและบริการของภูมิภาคสู่
ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 
ประเด็นการพัฒนา 
  1.พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรอัจฉริยะ อาหารปลอดภัยความต้องการของตลาดและส่งเสริม

      ระบบตลาดอย่างย่ังยืน 
  2.สร้างสรรค์การท่องเที่ยวและบริการมูลค่าสูงบนฐานนิเวศน์และประวัติศาสตร์ 
  3.ยกระดับโครงข่ายการขนส่งคมนาคมและระบบโลจิสติกส์จากกลุ่มจังหวัดภาคเหนือ 

       ตอนล่าง 1 สู่ภูมิภาคและอาเซียน 
  4.อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและจัดการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงานอย่าง

      ย่ังยืน 
  5.เสริมสร้างความมั่นคงและยกระดับคุณภาพชีวิตแบบบูรณาการและฐานความรู้ 
 

                                                     ที่มา :  สํานักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ สนง.ปลัดกระทรวงมหาดไทย (ในการอบรม วันที่ 23 เม.ย.2562 ณ  โรงแรมเชียงใหม่ภคูํา) 
 
 

แผนพัฒนาจังหวัดสุโขทัย (พ.ศ.2561-2564) 
วิสัยทัศน์ :   “เมืองมรดกโลกลํ้าเลิศ  เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์และนวัตกรรม เมืองแห่งอารยธรรม  
         และความสุขอย่างย่ังยืน” 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวให้มีคุณภาพย่ังยืน  มีธุรกิจบริการต่อเน่ืองบริการ 
   สุขภาพ และการศึกษาที่ได้มาตรฐาน รวมทั้งผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์มูลค่าเพ่ิมสูง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาประสิทธิภาพสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตภาคการเกษตร อาหารแปลรูปและ 
    อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3. น้อมนําศาสตร์พระราชา พัฒนาคนและคุณภาพชีวิตสู่สังคมเป็นสุขอย่างย่ังยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการนํ้า  การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5. เสริมสร้างความมั่นคง  ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและขยายความร่วมมือ  
    ความสัมพันธ์กับต่างประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6.พัฒนานวัตกรรมระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการอย่าง          
             มีธรรมาภิบาล  
 

                                                         ที่มา :  แผนพัฒนาจังหวัดสุโขทัย พ.ศ.2561-2565 
 

    1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกจิสร้างสรรค์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการศึกษา และสุขภาพทีดี่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมความม่ันคง พัฒนาสังคม การอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมและสืบสานศาสนาวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท่องเที่ยว และกีฬา

     อย่างย่ังยืน 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 2.1 วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ได้กําหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ          
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่จะต้องการพัฒนาให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด            
จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นในอนาคต  ดังน้ี 

 

 “มีส่วนร่วมในการพฒันา ส่งเสริมภูมิปญัญาท้องถ่ิน เศรษฐกิจดี การคมนาคมสะดวก    
มีความรู้ทนัสมัย  ใสใ่จสิ่งแวดล้อม” 

 
 2.2 ยุทธศาสตร์ 
   คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  สว่นราชการ รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆท่ี
เก่ียวข้อง ได้กําหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ 8  ด้าน โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
            1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน    

     1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายนํ้า 
          1.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการและสิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ 

           2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า     
           2.1 การพัฒนาแหล่งนํ้า ระบบประปา เพ่ือแก้ไขปัญหาขาดแคลนนํ้าเพ่ืออุปโภค บริโภค               

            การเกษตรกรรมและแก้ไขปัญหาน้ําท่วม 
  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว       

     3.1 สนับสนุนด้านการประชาสัมพันธ์และกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว 
  4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน    

     4.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน โดยนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตเพ่ือพัฒนาชุมชนน่าอยู่ และเป็นเมืองน่าอยู่  

     5.1 งานพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
     5.2 การส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
     5.3 บริหารจัดการขยะมูลฝอย 
     5.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์และการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเหมาะสม 
     5.5 งานพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศกึษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และงานประเพณีท้องถิ่น   
     6.1 ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
     6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และงานประเพณี 

 7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
     7.1 ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรและหน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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     7.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดําเนินงาน 
     7.3 งานพัฒนาการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     7.4 พัฒนาแหล่งข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
     7.5 งานพัฒนาการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 

 8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและรักษาความสงบสุขของประชาชน    
          8.1 สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

 2.3 เป้าประสงค์ 
   1.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทีให้ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง 
   2.เพ่ิมศักยภาพกลุ่มอาชีพ พัฒนารายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
   3.พัฒนาด้านการศึกษาเด็กก่อนปฐมวัย ประชาชนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง 
   4.จํานวนโครงพัฒนาสนับสนุนส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ                   
   5.จํานวนประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ  
   6.พัฒนาส่งเสริมบริการสาธารณสุขของประชาชนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง  

   7.สืบสานศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป      
   8.เพ่ิมศักยภาพบริการจัดการขยะของท้องถิ่นและดูแลทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมสะอาดสมดุลทั่วถึง 
   9.พัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัย      
  2.4 ตัวชี้วัด 
   1.จํานวนโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ 
   2.จํานวนประชาชนกลุ่มอาชีพได้รับการเพ่ิมศักยภาพทางอาชีพเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสาํเร็จของโครงการ 
   3.จํานวนเด็กเล็กได้รับการพัฒนาด้านการศึกษามีมาตรฐานเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ 
   4.จํานวนโครงพัฒนาสนับสนุนส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ                   
   5.จํานวนประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ  
   6.จํานวนโครงการส่งเสริมบริการสาธารณสุขของประชาชนมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น  

   7.จํานวนโครงการด้านสืบสานศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น ร้อยละ
       ความสําเรจ็ของโครงการ 
   8.จํานวนหมู่บ้านในการบริการจัดการขยะของ อบต.และทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมมีผลการปฏิบัติงาน
      ที่มีประสิทธิภาพครบทุกหมู่บ้านเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสาํเร็จของโครงการ 

   9.การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ร้อยละความสําเร็จของโครงการ 
   2.5  ค่าเปา้หมาย 
  1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จํานวนถนน สะพาน ไฟฟ้า ประปาได้รับการก่อสร้าง บํารุงรักษา และขยาย
      เขตในการพัฒนาเพ่ิมขึ้น   
  2. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า   จํานวนแหล่งนํ้า ลําคลอง ลําเหมือง บ่อบาดาล 
      มีการขุดลอกและขุดเจาะเพ่ือกักเก็บนํ้าใช้ เพ่ิมขึ้น   

3. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียวสนับสนุนดูแลแหล่งท่องเที่ยวพร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ใน           
      เขตพ้ืนที่เพ่ือให้นักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น  

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน  จํานวนประชาชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
      กลุ่มอาชีพ รายได้ครัวเรือนเพ่ิมขึ้น 
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5. การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตเพ่ือพัฒนาชุมชนน่าอยู่ และเป็นเมืองน่าอยู่ จํานวนประชาชน
      ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เช่นผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็กแรกเกดิ ได้รับสวัสดิการรับเบ้ียยังชีพ
      รายเดือน ทั่วถึงตามเง่ือนไขที่กําหนด 
  6. การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และงานประเพณีท้องถิ่น  จํานวนกิจกรรม
      ส่งเสริมการศึกษาก่อนวัยเรียน  ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น ศาสนา เพ่ิมขึ้น 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
      ท้องถิ่น การรับฟังความคิดเห็นของประชาชน การเลือกต้ังท้องถิ่น  มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 

8. การพัฒนาด้านการป้องกันและรักษาความสงบสุขของประชาชน การช่วยเหลือประชาชน 
      ผู้ประสบภัย และการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

 
 2.6  กลยุทธ ์

1. ก่อสร้าง บํารุงรักษาถนน  แหล่งนํ้าอุโภค บริโภค  ไฟฟ้า ประปา  และผังเมือง     
2. การส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาตามอํานาจหน้าที่ 
3. พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา ครู  เด็กเล็ก  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพ           

     ตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
4 .ลดต้นทุนการผลิตและเพิ่ มมูลค่ าผลผลิตทางการเกษตรปรับปรุ งผลิตผลใ ห้มีคุณภาพ            

      มีมาตรฐานสากลโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร และเพ่ิมช่องทางตลาด 
6.ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจเพ่ือการบริโภคเพ่ือจําหน่วยและ             

    เพ่ือการอนุรักษ์  
7. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
8. ส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  

      ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
9. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   
10. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
11. รับฟังความคิดเห็นประชาชนเสนอปัญหาอุปสรรคและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
12. ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง โดยให้การเรียนรู้การ

        ดูแลสุขภาพ การออกกําลังกาย การป้องกันโรค การรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ 
13.พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น            

        โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเช่ือมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
14.ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน ให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าที่ ตามท่ีกฎหมายกําหนด             

        อย่างมีประสิทธิภาพ  
15. นําระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร   
16. สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ เพ่ือยกระดับ

        ประสิทธิภาพ การทํางานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารและร่วมมือ
        กับประชาคมอาเซียน 

17. บูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กร 
        ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชนในจังหวัดสุโขทัย 

18. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของข้าราชการส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง 
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  19. ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่เก่ียวข้องใน
        การเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
  20. ส่งเสริมและสนับสนุนการติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานท่ีสําคัญ โดยสร้างความ
        อบอุ่นใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

21. สนับสนุนการฝึกอบรมจัดต้ังและอบรมฟ้ืนฟูอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร .)            
        และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรตามช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปีใหม่ 

22.พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งนํ้า ลุ่มนํ้าลําคลองและป่าไม้ให้มีความ             
         อุดมสมบูรณ์ 

23. รณรงค์สร้างจิตสํานึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่น
         ทุกระดับ   

24. จัดระบบการคัดแยกขยะเปียก ขยะแห้ง ขยะเป็นพิษและจัดการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและ           
      สิ่งปฏิกูล 
 

 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
               จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์มีการวิเคราะห์ระดับความสําคัญและการรักษาสมดุล
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด ซึ่งครอบคลุมต้ังแต่เด็ก ไปจนถึงผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส ตลอดจนหน่วยงานราชการ
ต่างๆ โดยผ่านกระบวนการประชุมประชาคมหมู่บ้าน ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยคณะกรรมการด้านการจัดทํา
แผนพัฒนา หน่วยงานราชการในพ้ืนที่ และประชาชนในหมู่บ้านหลากหลายช่วงอายุ ร่วมกันพิจารณาลําดับความสําคัญ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และการกําหนดนโยบาย องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ ช่วงฤดูฝนนํ้าท่วมขังเพราะเป็นพ้ืนที่
ราบลุ่มและรองรับนํ้าจากเขื่อนแม่มอก หาดสะพานจันทร์ช่วงฤดูนํ้าหลาก ถึงฤดูแล้งจะประสบภัยแล้งขาดแคลนน้ําด้าน
การเกษตร แต่นํ้าด้านอุปโภคมีเพียงพอมีระบบประปาที่มีประสิทธิภาพทุกหมู่บ้านโดยบริหารโดยคณะกรรมการประปา
หมู่บ้าน ประชาชนมีรายได้ปี พ.ศ.2562 จากการสํารวจข้อมูล จปฐ. เฉลี่ย 68,038.12บาท/คน/ปี 
 

 2.8  ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 
                การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โดยพิจารณาให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาคแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ             
ฉบับที่12 และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580)  
 
 
 
 
 

(ตามแผนผังหน้าถัดไป) 
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ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ที่ ๑ 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ที่ 3 
 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ 12 

(มี 10 ยุทธ์) 
 

ยุทธศาสตร์ 
กลุ่มจังหวัด 
(มี 5 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(มี 6 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 
 ในเขตจังหวัด 
(มี 5 ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา อปท. 

(มี 8 ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์ภาค 
(มี 5 ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ที่ 4 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ที่ 5 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ที่ 6 
 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 5 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 6 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 7 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 8 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 9 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 10 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ 
20 ป ี

6 ยุทธศาสตร ์

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 2 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 4 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 5 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 6 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 7 

ยุทธศาสตร ์
 ที่ 8 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 6 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 

       จุดแข็ง   
     การประกอบอาชีพเกษตรกรรมของคนในท้องถิ่นสามารถทําได้หลากหลาย 
     มีการรวมกลุ่มอาชีพต่างๆ  ที่เอ้ืออํานวยต่อการพัฒนาเป็นอย่างย่ิง 
     ประชาชนมาความสามัคคี สามารถรวมกลุ่มกันได้ง่าย 
     ประชาชน  ผู้นําชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่น      
     ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วน 
      มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวก  เน่ืองจากมีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข   
      ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
      มีเครื่องออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ จํานวน 1 แห่ง 
       มีแหล่งเก็บนํ้าไว้ใช้เพ่ือการเกษตรกรรม ได้แก่ ลําคลอง  ลาดหอยโข่ง หนองหมื่นอินทร์ สระ 
      มีโรงเรียนสังกัด สพฐ. จํานวน 3โรงเรียน  สอนต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา   
      มีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  จํานวน 1 แห่ง  สอนต้ังแต่ระดับม.ต้นถึง ม.ปลาย   
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๑ แห่ง  
      มีสถานีตํารวจภูธรบ้านไร่  จํานวน 1 แห่ง 
      มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านไร่ จํานวน 1 แห่ง 
      มีหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  คือธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรสาขา บ้านไร่-ศรีสําโรง 
      มีการประสานความร่วมมือระหว่างอบต.กับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
      มีการบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยในพ้ืนที่ หมู่1-11 
   ผู้นําชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
   มีระบบประปาเพ่ิมขึ้นทําให้มีนํ้าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี  
      องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่ มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหา   
           ความเดือดร้อนของประชาชน 
   มีประเพณีแห่นางสงกรานต์ประจําปีที่สืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่โดดเด่นของชุมชนและเป็นที่ 
           รู้จักอย่างแพร่หลาย 
      ประชาชนมีที่ยึดเหน่ียวทางจิตใจในการทําบุญทางพุทธศาสนา  มีวัด  3  แห่ง    
      หมู่บ้านมีหอกระจายข่าวทุกหมู่บ้าน ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
   มีการให้บริการด้านการสื่อสารของบริษัททีโอที แคทเทเลคอม และมีสัญญาณโทรศัพท์ไร้สาย                  
          ของเอกชนหลายบริษัทในเขตพ้ืนที่จํานวนหลายแห่ง   
      มีกองทุนในหมู่บ้าน  เช่น การออมเงินสัจจะ กองทุนเงินล้าน กองทุนพันธ์ข้าว ฯลฯ 
      มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน ฯลฯ 
      องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่มีเว็ปไซต์ ในการประชาสัมพันธ์กิจกรรม การดําเนินงานของ อบต. 
          ให้ประชาชนหรือหน่วยงานอ่ืนได้รับทราบ 
      หมู่บ้านมีอินเตอร์ประชารัฐระบบ WiFi เพ่ือเช่ือมโยงประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร 
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         จุดอ่อน 

1. พ้ืนที่ในตําบลบ้านไร่ประสบกับปัญหาน้ําท่วมในฤดูฝน และแล้งจัดในช่วงฤดูแล้ง 
2. ไม่สามารถสร้างมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรเพราะยังไม่เป็นระบบดีพอ 
3. ไม่มีตลาดกลางที่รองรับผลผลิต ราคาข้าวตกตํ่าเกษตรกรประสบภาวะขาดทุน 
4. ขาดความรู้และเทคนิคการผลิตสมัยใหม ่

        5. คนในวัยทํางาน คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานทําในเมืองและต่างประเทศ 
        6.ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวทําให้ขาดรายได้ 

     7. ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพ 
                  อย่างเข้มแข็ง 

        8. แหล่งเก็บกักนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ   
        9. ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 

      10.ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่  
         11.งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเคร่ืองมือไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน                              
         เน่ืองจากงบประมาณจํากัด 
     12.ที่ดินมีราคาสูงถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณ 
         จํานวนมาก 

       โอกาส   
    1.รัฐบาลมนีโยบายด้านแผนงานเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวซึ่งทางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็จะมี  
       รองรับไว้ในแผนงานอยู่แล้ว 
    2.เส้นทางการคมนาคมทีแ่ผนรองรับไว้เป็นเส้นทางผ่านเพ่ือไปสู่การท่องเที่ยวได้ซึ่งจะสอดคล้อง
     กับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุโขทัย 
    3.หน่วยงานอ่ืนที่กํากับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถสนับสนุนงบประมาณให้องค์การ

         บริหารส่วนตําบลบ้านไร่ ที่มีแผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจงัหวัด                       
    4.มีเส้นทางคมนาคมสะดวกเช่ือมต่อได้หลายเส้นทางสามารถรองรับการขยายตัวของการ             

        ลงทุนทางเศรษฐกิจ 
    5.ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี การปฏิรูประบบราชการทําให้ 

                 พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
    6.รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมกันคิดในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
    7.ได้รับงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมขึ้นเพ่ือให้เพียงพอในการบริหารจัดการท้องถิ่น 

      ข้อจํากัด 
   1. สถานการณ์ด้านราคาพืชผลทางการเกษตรไม่แน่นอน 
   2. เทคโนโลยีในด้านการผลิตไม่ทันสมัย 
   3.ปัจจุ บันอง ค์การบ ริหารส่ วนตําบลบ้านไร่ เ ป็นอง ค์การบริหารส่ วนตําบลขนาดกลาง            

        มีงบประมาณจํากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามกฎหมายที่กําหนดให้เป็นอํานาจ 
        หน้าที่ของ อบต.ตามกฎหมายอ่ืน ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายผู้บริหารท้องถิ่น   
        นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

   4.งบประมาณที่ได้รับจากสว่นกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
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   5.กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานทําให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
   6.การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน ทําให้การปฏิบัติงาน เกิดความ                 

        ล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
   7.การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถดําเนินการแก้ปัญหาได้ต้องอาศัย 
      ความเสียสละของชุมชนเท่าน้ัน  ซึ่งบางคร้ังก็ทําได้ยากมาก 

 การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง  จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค)  
          องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่  ได้ดําเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ             
เพ่ือช้ีให้เห็นถึงศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของประชาชน  โดย อบต.ได้ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปน้ี    

 (1)  การวิเคราะห์ข้อมูลเพือ่การจัดทําแผนพัฒนา 
    ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สามารถจําแนกได้ดังน้ี 

1)  มีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่ อบต.ที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ 
70 เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่าน้ีหรือร้อยละ 80  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะดําเนินการก่อสร้างถนนปลอดฝุ่น 
ปัญหาคือ อบต.ไม่สามารถดําเนินการได้ทั้งหมดเน่ืองจากงบประมาณมีไม่เพียงพอต้องประสานของบประมาณหน่วยงาน
อ่ืนที่เกินศักยภาพท้องถิ่น 

2)  การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ คิดเป็นร้อยละ 99.98 ปัญหาคือ
การขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง-แรงตํ่า ยังไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เน่ืองจากพื้นที่บ้านเรือนของประชาชนบางจุดมี
ระยะห่างกันมากต้องใช้งบประมาณในการขยายไฟฟ้าจํานวนมาก และทาง อบต.ได้ประสานของบประมาณอ่ืนที่เก่ียวข้อง
แต่ยังไม่สามารถทําได้ต้องรอการจัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานและได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบ
ถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับหมู่บ้าน 

3)  การประปาหมู่บ้านบริหารจัดการในรูปแบบคณะกรรมการประปา
หมู่บ้านทุกหมู่บ้านแล้ว สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน คิดเป็น 99.98 เปอร์เซ็นต์ และมีนํ้าใช้ตลอดทั้งปี
ไม่มีปัญหาช่วงฤดูแล้ง 
     ด้านที่อยู่อาศัยและการอุปโภคบริโภค 
     จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชากรในพ้ืนที่มีที่อยู่อาศัยที่อยู่ไม่
มั่นคง จํานวนหลายครัวเรือนแต่ทาง อบต.ได้พิจารณาช่วยเหลือ ในการซ่อมแซมที่อยู่อาศัย โครงการซ่อมแซม         
บ้านผู้ด้อยโอกาส แต่งบประมาณมีจํากัดถ้ามีงบประมาณที่มากกว่าน้ี อบต.ก็จะดําเนินการให้ได้ครอบคลุม  บ้านเรือนใน
ชุมชนส่วนมากมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยเน่ืองจากหมู่บ้านทําโครงการหน้าบ้านหน้ามองถูกสุขลักษณะในชุมชน ในเขต 
พ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม ทุกครัวเรือนมีนํ้าสําหรับบริโภค โดยบางครัวเรือนซื้อนํ้าที่บรรจุในถังหรือขวด            
บางหมู่บ้านมีบริการประปานํ้ากรองสะอาดด่ืมได้โดยใช้วิธีหยอดเหรียญเพ่ือรับนํ้าใสถัง   

 (๒)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรส่วนใหญ่ทําการเกษตร ร้อยละ  8๐ เช่น 

ข้าว ข้าวโพด  ตามลําดับ  รายได้ส่วนมากมาจากการทําการเกษตร  และมีรายได้จากสัตว์เลี้ยงไม่มาก  คนอายุ ๑๕ – ๖๐ 
ปีมีอาชีพและรายได้  ผู้สูงอายุ  ๖๐  ปีขึ้นไปได้รับเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ อัตราการว่างงานของประชากรในเขต อบต.ช่วงว่าง
ฤดูเก็บเก่ียว  ประชากรบางส่วนมีรายได้จากการรับจ้างทั้งในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่  ชุมชนในเขต อบต.บางชุมชนส่วนมากมี
อาชีพค้าขาย  มีห้างร้าน  ร้านค้า  ทําให้มีรายได้มากจากการค้าขาย ซึ่งภาวะเศรษฐกิจของ อบต.จึงไม่เท่ากัน รายได้เฉลี่ย
เกินกว่าคนละ  ๓๐,๐๐๐  บาทต่อปีตามข้อมูล จปฐ. ประชาชนมีการเก็บออม สาเหตุเป็นเพราะว่าราคาผลผลิตทาง
การเกษตรตํ่าค่าครองชีพสูง  มีเงินแต่ซื้อของได้น้อยลง  ประชากรมีพ้ืนที่ในการทางเกษตรบางส่วนในที่ที่มีนํ้าท่วมเป็น
ประจํา  บางพ้ืนที่ภาวะฝนทิ้งช่วงภัยแล้ง มีพ้ืนที่ในการทําการเกษตรน้อย การขยายตัวของประชากรเพ่ิมขึ้นมาก            
ได้แก้ไขปัญหาโดยจัดโครงการส่งเสริมอาชีพ  เพ่ือให้ชุมชนมีรายได้เสริมจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  อุดหนุน
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กลุ่มอาชีพในชุมชน  แต่การพัฒนาด้านน้ียังไม่บรรลุวัตถุประสงค์เท่าที่ควรเน่ืองจากกลุ่มอาชีพต่างๆ ยังขาดความรู้ด้าน
การบริหารจัดการและความรู้ด้านการตลาด   
                     (๓)  การวิเคราะห์ข้อมูลสงัคม   

       ด้านแรงงาน 
จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในกําลัง

แรงงาน ร้อยละ 80 แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ตํ่ากว่าระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  
๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้างทํางานนอกพ้ืนที่  รวมทั้งแรงงานที่ไปทํางานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้อง
ไปทํางานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการ
จ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 

       ด้านสุขภาพและสาธารณสุข 
จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัด

กรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรค
ไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่
ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจําปี  การแก้ไขปัญหา คือ หน่วยงานสาธารณสุข  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์
ให้ชุมชนเห็นความสําคัญในเร่ืองน้ีซึ่งก็ได้ผลในระดับหน่ึง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการ
ดําเนินการอย่างต่อเน่ืองเป็นประจําทุกปี  สําหรับเด็กแรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพ่ือบําบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่
เหมาะสม  การออกกําลังกายยังไม่สม่ําเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่าน้ี อสม.
พยายามอย่างย่ิงที่จะแก้ไข  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบล จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา   

       ด้านการศึกษา 
    จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕–๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ 90 อ่าน  
เขียนภาษไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖–๑๔  ปี ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙ ปี  ได้เรียนต่อช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๔  หรือเทียบเท่า ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ปัญหาคือยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ           
ได้  การแก้ปัญหาของ อบต.ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.บ้านไร่  การสนับสนุนอาหารเสริมนม 
อาหารกลางวัน ในกับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน     

      ด้านคา่นิยมของคนในพ้ืนที ่
    จากการสํารวจข้อมูล พ้ืนฐานพบว่า ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา ( พุทธ )           
และประชากรในเขต อบต.ให้ความร่วมมือกันทํากิจกรรมสาธารณะต่างๆ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการได้รับการดูแล  ปัญหาคือ 
ประชากรในครัวเรือนมีการด่ืมสุรา สูบบุหรี่ รวมทั้งที่เป็นคร้ังคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุ่น  การแก้ปัญหาของ 
อบต.คือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในชุมชน  พยายามที่จะให้ทุกส่วนทุกฝ่ายทุกคนมีส่วนร่วมและรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของส่ิงเสพ
ติด ให้ชุมชนเห็นความสําคัญของครอบครัว  เช่น การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดตําบลบ้านไร่  ป่ันจักรยาน  งานประเพณี  
เป็นต้น 
         ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

จากการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูก
วิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหาคือจากข้อมูลที่สํารวจพบว่าไม่มีการป้องกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม 
วิธีการแก้ปัญหาของ อบต.ที่สามารถดําเนินการได้ตามอํานาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจํากัด  คือการติดต้ัง
ไฟฟ้าสาธารณะในมุมมืดยามค่ําคืน ติดต้ังสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก ติดต้ังกระจกโค้ง รวมทั้งได้ต้ังจุดตรวจ       
จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออํานวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาท่ีพบเป็น
ประจําคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานประจําปี  งานมหรสพ  เป็นปัญหาท่ีชุมชนได้รับ
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ผลกระทบเป็นอย่างมาก การแก้ไขปัญหา คือฝ่ายปกครองการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความร่วมมือไป
ยังผู้นําการขอกําลังจาก ตํารวจ  ผู้นํา  อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่
ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย  
    ด้านยาเสพติด  
    ปัญหายาเสพติดในชุมชนของพ้ืนที่ มีผู้ที่ติดยาเสพติดเพียงเล็กน้อยแต่เมื่อเทียบกับ
พ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อยเหตุผลก็เน่ืองมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นํา ประชาชน ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจํา 
การแก้ไขปัญหาของ อบต.สามารถทําได้เฉพาะตามอํานาจหน้าที่เท่าน้ัน เช่น การณรงค์การประชาสัมพันธ์ การฝึกอบรม
ให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอํานาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอําเภอหรือตํารวจแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี อบต.ก็ได้ให้ความร่วมมือ
มาโดยตลอด   

 (๔)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ในพ้ืนที่ส่วนมากเป็นพ้ืนที่สําหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า สถานประกอบการ  

ตามลําดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ ได้แก่  ดิน นํ้า ต้นไม้  อากาศท่ีไม่
มีมลพิษ ปัญหาคือ ช่วงฤดูแล้งจะแล้งมาก ช่วงฤดูฝนนํ้าจะท่วมขังพืชผลทางการเกษตร และทางอบต.บ้านไร่มีโครงการ
จัดหาถังขยะรองรับขยะให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่โครงการปลูกต้นไม้ในวันสําคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะ
รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์สถานที่ราชการให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชนฯล 

 (๕)  ด้านการเมือง – การบรหิาร 
     อบต.บ้านไร่ มีจํานวนหมู้บ้านทั้งหมด 11 หมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านมีกรรมการซึ่งเป็นตัวแทน

ของหมู่บ้าน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างของ อบต. ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกต้ังเป็นอย่างดีเช่น  
การเลือกต้ังสมาชิกสภา อบต. ในปี พ.ศ. 2555 ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกต้ัง จํานวนผู้มาใช้สิทธิเลือกต้ังนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล  3,140 คน  จากผู้มีสิทธิเลือกต้ังทั้งสิ้น  3,938 คน  คิดเป็นร้อยละ 79.73  จํานวนผู้มาใช้สิทธิเลือกต้ัง
สมาชิกสภา อบต 3,137 คน จากผู้มีสิทธิเลือกต้ังทั้งสิ้น 3,935 คน  คิดเป็นร้อยละ  79.72 ด้านการพัฒนา อบต.ก็ได้
พยายามแก้ไข  โดยเรื่องจากการประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น จากผลการประชุม
ทุกครั้งที่ อบต.จัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย ส่งผลให้อบต.ดําเนินงาน
ตามความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับประโยชน์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนานอกจากน้ี อบต.ได้จัด
โครงการอบรมศึกษาดูงานของคณะผู้บริหารสมาชิกสภา อบต. พนักงาน อบต.  เพ่ือนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ
มาพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญเท่าเทียมกับที่อ่ืนๆ และทางองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านไร่มีโครงการจัดซื้อเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพโครงการบางโครงการต้องระงับไว้เน่ืองจากข้อจํากัดด้านงบประมาณมี
อัตรากําลังพนักงาน อบต.จํากัด ไม่เพียงพอต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



33 
 

 

 
 
 

๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดลอ้มภายนอกที่เก่ียวข้อง 
   ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ อบต.น้ัน  ได้ทําการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอก
ที่เก่ียวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี   

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 
ความต้องการ  

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

1) ประชาชนต้องการเส้นทาง
ในการสญัจรไปมาเพ่ิมมากข้ึน
และ อบต.ไม่สามารถ
ดําเนินการได้เน่ืองจากพื้นท่ียัง
ไม่เป็นท่ีสาธารณะ จะ
ดําเนินการไดก้็ต่อเมื่อต้องเป็น
ท่ีสาธารณะ   

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมท่ี
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้ดาํเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสญัจรไป
มา 
 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยังไม่สามารถ
ดําเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้
ท้ังหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและท่ีสาธารณะ
ในเขต อบต. 

- ทางและท่ีสาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสญัจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได ้

๓) ชุมชนขยายมากข้ึนระบบ
ระบายน้ํายังไม่เพยีงพอ เกิดนํ้า
ท่วมขังไมม่ีท่ีระบายการอุดตัน 
ส่งกลิ่นเหม็นก่อความรําคาญ 

- ราง/ท่อระบายนํ้า - พื้นท่ีในเขต อบต. - มีรางระบายน้ํา
สามารถระบายน้ําได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่
ท่วมขังสง่กลิ่นเหม็นก่อ
ความราํคาญ 

๒. ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ํา 
 

๑) ขาดแคลนแหลง่นํ้าใน
การเกษตรและน้ําประปา
สําหรับอุปโภค-บรโิภคยังไม่
พอเพียงและยังไมไ่ด้มาตรฐาน 

- แหล่งนํ้าทําการเกษตร
และน้ําประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหลง่นํ้า
ทําการเกษตรและมี
นํ้าประปาใช้อย่าง
พอเพียงมีคุณภาพตาม
มาตรฐานมากข้ึน 

3.ด้านการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

1) ในเขตอบต.ไมม่ีแหล่ง
ท่องเท่ียวและกจิกรรมการ
ท่องเท่ียว 

- การท่องเท่ียว - ในเขต อบต. - ประชาสมัพันธ์.และ
ส่งเสรมิกจิกรรมการ
ท่องเท่ียวท่ีน่าจะเกิดข้ึน
ใน อบต.เพิ่มมากขึ้น 

4.ด้านเศรษฐกิจและ
แก้ไขปญัหาความ
ยากจน 

1)ส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชนตามเศรษฐกิจ
พอเพียงเงินลงทุนในการทํา
กิจการและประกอบอาชีพ 

- ส่งเสริมอาชีพ -ประชาชนในเขต อบต. -มีรายไดร้ายเพ่ิมข้ึน
สามารถดํารงชีพได้ 

๒) ขาดเงินทุนในการซื้อเมล็ดพันธ์
พืชในการเพาะปลูก 

- พันธุ์พืช -ประชาชนในเขต อบต. -เกษตรกรมีพันธุ์พืชราคา
ถูกในการเพราะปลูก 

3) ประชาชนต้องการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
อัตลักษณ์ของชุมชน 

- ภูมิปัญญาไทย -ปราชญ์ชาวบ้านในเขต 
อบต. 

-ภูมิปัญญาไทยอนุรักษ์สู่
คนรุ่นหลังสืบต่อไป 
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ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

5.ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตเพื่อพัฒนา
ชุมชนน่าอยู่และเป็น
เมืองน่าอยู่ 

1)การป้องกันโรคระบาดท่ีเกดิ
ในชุมชน 

- ด้านสาธารณสุข 
 
 
-สัตว์เลี้ยง 

- ในเขต อบต. ในพื้นท่ีไม่มกีารระบาด
ของโรคอุบัตใิหมแ่ละ
โรคติดต่อ 

2) การฉีดวัคซีนปอ้งกันโรคพิษ
สุนัขบ้านในสตัว์เลีย้ง 

- สัตว์เลี้ยงในเขต อบต. -สัตว์เลี้ยงไดร้ับการฉีด
วัคซันป้องกันโรคทุกตัว 

3)มีปญัหาเรื่องขยะมีมากขึ้น - สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการและ
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
อบต. 

- ปัญหาขยะลดลง 
ผู้ประกอบการและ
ประชาชนสามารถกําจดั
ขยะและนํ้าเสียเองได้โดย
ไม่ส่งผลกระทบตอ่ชุมชน  

4)ปริมาณต้นไท้ลดลงไม่สมดุล
กับทรัพยากรธรรมชาติ 

-ต้นไม ้ -ในเขตพ้ืนท่ี อบต. -ในเขตพ้ืนท่ีมีต้นไม้
เพิ่มข้ึนเพ่ือเพิ่มความชุม
ช่ืนให้กับดินและ
สิ่งแวดล้อม 

5) ปัญหาการไม่มรีะเบียบตาม
หน้าบา้นเรือนของประชาชน 

-หน้าบ้านน่ามอง -จํานวน 11 หมู่บา้น -ชุมชนสะอาดสิง่แวดล้อม
ในชุมชนน่าอยู่ 

6.ด้านส่งเสริม
การศึกษาศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและงาน
ประเพณี 

๑) การศึกษาสื่อการเรียนการ
สอนยังไม่พอเพียง เด็กนักเรียน
ไม่ได้รับการศึกษา    

- การศึกษา 
 
 
-วัฒนธรรม 

- เด็กเล็กในเขต อบต. - มีสื่อการเรียนการสอนท่ี
พอเพียงเด็กในการพัฒนา
ตามวัย 

2) ประเพณวีัฒนธรรมท้องถ่ิน
ไม่ได้รับการสืบทอดอาจมีการ
หายไป 

- ประเพณวีัฒนธรรมใน
เขตอบต.   

- ประเพณวีัฒนธรรมมี
การอนุรักษ์สบืทอดต่อกัน
มาสู่คนรุ่นหลงั  

7.ด้านการบริหาร
จัดการภาครัฐท่ีด ี

1) หน่วยงานทีอุดหนุน
งบประมาณในการพัฒนามี
จํานวนน้อยไม่เพียงพอในการ
ดําเนินงาน 

-งบประมาณ - อบต. - คาดหวังว่ามีงบประมาณ
ในการพัฒนาด้านต่างๆ
เพิ่มข้ึน 

8.ด้านการป้องกนัและ
รักษาความสงบสขุของ
ประชาชน 

๑) ระเบียบมีข้อกาํจัดในการ
ช่วยเหลืองานรักษาความสงบ
ภายในตามอํานาจหน้าท่ีของ
อปท. เสี่ยงต่อการเรียกเงินคืน
ของหน่วยงานตรวจสอบ 

-ระเบียบ ปฏิบัต ิ ประชาชนท่ีสัญจรไปมา
บนถนน 

-คาดหวังว่าหน่วยงานท่ี
ออกระเบียบในการ
เบิกจา่ยเกี่ยวกบังานรักษา
ความสงบภายในชัดเจน
ข้ึน 

 
 

 


